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1. Общие положения

1.1. настоящая попитика муницип€шьного бюджетного учреждения

кУправЛение бпагоусТройства г. Липецка;l) в отношении <rбработки

персон€tлъных ou"""r" (дЬе. - Политика) разрабrэтана во исполнение требований

11.2 ч.1 ст. 18.1 ФедераJIьного закона о, i1,ol,z006 Ns 152_Фз <о персона''ьных

данных) (далее _ закон о персон€шьных данных) в целях обеспечен!ш защиты

прав и свобод человека и гражданина при обработке его персонztльных данных,

в том числе защиты прав на неприкосновенность частной жизни, пичную и

семейную тайну.
1.2.ПолиТикадействУеТВоТношенииВсехПерсоншIЬныхДанных'коТорые

обрабатываетМУнициПаJIьноебюДжетноеУчреЖДение<<Управление
благоустройства .. Л".r.цка) (далее - Оператор, Учреждение),

1.3. Политика распространяется на о""оIIIЪr," в области обработки

персонаJIьных данных, "оr""*ЦIие 
у Оператора как до, так и после утверждения

настоящей Политики,
1.4. ВО исполнеНие требований ч. 2 ст, 18,1 Закона о персонаJIъI]ых данных

настоящzш Политика публикуется в свободном доступе в информационно-

телекоммуr"*uчrонной Ъ.r, Интернет на сайте Оператора,

1.5. основные понятия, используемые в IIолитике:

персонал"поr.iчrные - любая информация, о,гносящuшся к прямо иJIи косвенно

определенному или определяемому ф",""скому лицу (субъекту персонаJIьных

данных);
оператор персональных данных (оператор) - государственный орган,

муниципальный орган, *ор"о"raa*о,,n" физическое лицо, самостоятельно или

совместно с другими лицами организующие и (или) осуrцествляющие обработку

персональных данных, а также определяющие цели обработки персонzlJIьных

данных, состав персонаJIьных данных, подлежащих обработке, действия

(операчии), совершаемые с персон€tлъными данными;

обработка персональных данных - любое действие (операчия) или

совокупно.rо оЪИствий (операчий) с персонаJIьныМи данными, совершаемых с

использованиеМ средств автоматизации или без их использования, Обработка

персоншIьных данных включает в себя в том чисJIе:

- сбор;
- запись;
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- систематизацию;
- накопление;
_ хранение;
- уточнение (обновление, изменение);

- извлечение;
- использование;
- передачу (распространение, предоставление, доступ);

- обезличивание;
- блокирование;
- уд€Lление;
- уничтожение;
автоматизированная обработка персональных данных - сlбработка

персон€tльных данных с помощью средств вычислительной техники;

распространение персональных данных - действия, направленные на

раскрыТиеПерсон€шьныхДанныхнеоПреДеЛенноМУкрУГУлиц;
предоставление персональных данных - действия, направленные на раскрытие

персон€tльных данных определенному лицу или определенному кругу лиц;

блокирование персональных данных - временное прекращение сlбработки

персонztльных данных (за исключением случаев, если обработка необходима дJuI

уточнения персонZIJIьных данных) ;

уничтожение персональных данных - действия, в результате которых

становитсЯ невозмоЖным воСстановить содержание персон€Lпьных данных в

информационной системе персонаJIьных данных и (или) в результате которых

УничТожаюТсяМаТери€lлЬныеносиТеЛиПерсональныхДанных;
обезличивание персональных данных - действия, в результате которых

становится невозм;жным без использования дополнительноЙ информации

определить принадлежность персон€Lльных данных конкретному субъекту

персон€lльных данных;
информационная система персональных данных - совокупность

содержащихся в базах данных персонаJIьных данных и обеспечивающих их

обраъотку информационных технологий и технических средств,

1.б. основные права и обязанности Оператора,

1.б.1. Оператор имеет право:

- самостоятельно определять состав и перечень мер, необходимых и

достаточных для обеспечения выполнения обязанностей, предусмотренных

Законом о персонztлъных данныХ И принятыми В соответстврIи с ним

нормативными правовыми актами, если иное не предусмотрено Законом о

персональных данных ипи другими федерzrльными законами;

- поручить обработку персонЕUIьных данных Другому лицу с согласи,я субъекта

персональных данных, если иное не предусмотрено федеральным законом, на

основании заключаемого с этим пицом договора, Лицо, осуществляющее

обработку персонuUIьных данных по поручению Оператора, обязано соблюдать

принципы и правила обработки персон€шьных данных, предусмотренные

Законом о персон€lJIьных данных, собпюдать конфиденциальность персонzLпьных



Данных, принимать необходимые меры, направленные на обеспечение
Выполнения обязанностеЙ, предусмотренных Законом о персонzшьных данных;
- В случае отзыва субъектом персон€Lпьных данных согласия на обработку
Персон€lльных данных Оператор вправе продолжить обработку персонzulьных
Данных без согласия субъекта персон€tльных данных при нzlличии оснований,
указанных в Законе о персон€Lльных данных.

1.6.2. Оператор обязан:
- ОРГаНИЗОВыВаТЬ обработку персон€шьных данных в соответствии с

требованиями Закона о персонzulьных данных;
- отвечать на обращения и запросы субъектов персон€шьных данных и их

законных представителей в соответствии с требованиями Закона о персон€Lльных
данных;
- сообщать в уполномоченныЙ орган по защите прав субъектов персOнальных
данных (Федера_гrьную службу по надзору в сфере связи, информационных
технологийи массовых коммуникаций (Роскомнадзор)) по запросу этого органа
необходимую информацию в течение 10 рабочих дней с даты получения такого
запроса. !анный срок может быть продлен, но не более чем на пять рабочих
днеЙ. Для этого Оператору необходимо направить в Роскrэмнадзор
мотивированное уведомление с укzванием причин продления срока
предоставления запрашиваемой информации;
- в порядке, определенном федеральным органом исполнительной власти,

уполномоченным в области обеспечения безопасности, обеспечивать
взаимодействие с государственной системой обнаружения, предупре)кдения и
ликвидации последствий компьютерных атак на информационные рес;/рсы РФ,
включая информирование его о компьютерных инцидентах, которые ]повлекли
неправомерную передачу
персон€Lльных данных.

|.7. Основные права
персон€tльных данных имеет право:

(предоставление, распространение, досryп)

субъекта персонiшьных данных. Субъект

- получать информацию, касающуюся обработки его персон€Lпьных дutнных, за
исключением случаев, предусмотренных федеральными законами. Сведения
предоставляются субъекту персон€Lльных данных Оператором в дtэступной
форме, и в них не должны содержаться персонsLпьные данные, относящиеся к
другим субъектам персональных данных, за искJIючением случаев, когда

законные основания для раскрытия таких
информации и порядок ее получения

персон€lльных данных;
- требовать от оператора уточнения его персон€Lпьных данных, их блокирования
или уничтожения в случае, если персон€Lпьные данные являются неttолными,

устаревшими, неточными, незаконно полученными или не являются
необходимыми для заявленной цели обработки, а также п[)инимать
предусмотренные законом меры по защите своих прав;
- дать предварительное согласие на обработку персон€шьных данных. в целях

имеются
Перечень

персонЕtльных данных.
установлен Законом о

продвижения на рынке товаров, работ и услуг;



- обжа_гtовать в Роскомнадзоре или в судебном порядке неправомерные действия
или бездействие Оператора при обработке его персональных данных.

1.8. Контроль за исполнением требований настоящей IIолитики
осуществляется уполномоченным лицом, ответственным за организацию
обработки персон€lльных данных у Оператора.

1.9. Ответственность за нарушение требований законодательства
Российской Федерации и нормативных актов Учреждения в сфере обработки и
защиты персон€UIьных данных определяется в соответствии с законодательством
Российской Федерации.

2. Щели сбора персональных данных

2.1. Обработка персон€Lпьных данных оtраничивается достижением
конкретных, заранее определенных и законных целей. Не допускается обработка
персон€lльных данных, несовместимая с целями сбора персонztльных д€tнных.

2.2. Обработке подлежат только персон€Lльные данные, которые отвечают
целям их обработки.

2.3. Обработка Оператором персон€tльных данных осуществляется в

следующих целях:
- осуществление своей деятельности в соответствии с уставом Учреждения, в

том числе заключение и исполнение договоров с контрагентами;
- исполнение трудового законодательства в рамках трудовых и иных
непосредственно связанных с ним отношений, в том числе: содействие

работникам в трудоустройстве, получении образования и продвижении по
службе, привлечение и отбор кандидатов на работу у Оператора, обеспечение
личной безопасности работников, контроль количества и качества выполняемой

работы, обеспечение сохранности имущества, ведение кадрового и буху,чета,
заполнение и передача в уполномоченные органы требуемых форм отчетности,
организация постановки на индивидуальный (персонифицированный) учет
работников в системах обязательного пенсионного страхования и обязательного
социztльного страхования;
- осуществление пропускного режима;
- размещение на,Щоске почета Учреждения.
- подача сведений в банк для оформления банковской карты и последующего
перечисления на нее заработной платы;
- исполнение обязательств, предусмотренных гражданско-правовым договором;

2.4. Обработка персон€rльных данных работников может осуществляться
исключительно в целях обеспечения соблюдения законов и иных нормативных
правовых актов.

3. Правовые основания обработки персональных данных

3.1. Правовым основанием обработки персон€Lльных данных является
совокупность нормативных правовых актов, во исполнение которых и в



соответствии с которыми Оператор осуществляет обработку персон€Lпьных
данных, в том числе:
- Конституция Российской Федерации;

- Трудовой кодекс Российской Федерации;
- Гражданский кодекс Российской Федерации;

- Налоговый кодекс Российской Федерации;
- Федеральный закон от 06. L2.20l 1 J\lb 402-ФЗ кО бухгалтерском учете);
- Федераrrьный закон от 15.|2.2001 Ns 167-ФЗ (Об обязательном пенсионном
страховании в Российской Федерации);
- иные нормативные правовые акты, регулирующие отношения, Qвязанные с

деятельностью Оператора.
3.2. Правовым основанием обработки персон€rльных данных также

являются:
- Устав Учреждения;

4.1. Содержание и объем обрабатываемых персональных данны}l доJIжны
соответствовать заявленным целям обработки, предусмотренным в разд. 2

настоящей Политики. Обрабатываемые персонаIьные данные не дол)(ны быть
избыточными по отношению к заявленным целям их обработки.

4.2. Оператор может обрабатывать персона-пьные данные слlэдующих
категорий субъектов персонаJIьных данных.

4.2,|. Кандидаты для приема наработу к Оператору - для целей исполнения
трудового законодательства в рамках трудовых и иных непосредственно
связанных с ним отношений, осуществления пропускного режима:
- фамили я, им4 отчество;
_ пол;
- гражданство;

- паспортные данные;
_ контактные данные;
- сведения об образовании, опыте работы, квалификации;
- сведения об инва-пидности;
- страховой номер индивиду€Lпьного лицевого счета (СНИЛС),
- сведения о воинском у{ета;
- трудовая книжка (сведения о трудовой деятельности);
- иные персон€rльные данные, сообщаемые кандидатами в резюме и

сопроводительных письмах.

- договоры, заключаемые между Оператором и субъектами персональных
данных;
- согласие субъектов персон€Lпьных данных на обработку их перс()н€Lпьных

данных.

4. Объем и категории обрабатываемых персональных данных,
категории субъектов персональных данных



4.2.2. Работники и бывшие работники Оператора - для целей исполнения
трудового Законодательства в рамках трудовых и иных непосредственно
связанных с ним отношений, осуществления пропускного режима:
- фамилия ) им1 отчество;
- пол;
_ гражданство;
_ возраст;
- дата и место рождения;
- изображение (фотографr");
- паспортные данные (данные свидетельства о рождении);
- адрес регистрации по месту жительства;
- адрес фактического проживаниJI;
_ контактные данные;
- анкетные и биографические данные;
- индивидуЕLпьный номер н€шогоплательщика;
- страховой номер индивиду€uIьного лицевого счета (СНИЛС);
- сВеДения об образовании, ква_гrификации, профессиона-гtьноЙ подготовке и
ПОВЫШении кв€tлификации, о влацении иностранными языками, о служебных
расследованиях;
- семейное положение, наIIичие детей, родственные связи;
- трудовая книжка или сведения о трудовой деятельности, в том числе н€Lпичие
поощрений, награждений и (или) дисциплинарных взысканий;
- сведения о трудовом и общем стаже;

- свидетельства о государственной регистрации актов гражданского состояния и
содержащиеся в них сведения (регистрация брака, расторжение брака,
свидетельство о смерти и др.);
- сведения о воинском учете;
- сведения об инва-гlидности, состоянии здоровья;

- сведения о заработной плате работника;
- сведения об удержании €Lлиментов и др.удержаний из заработной плаIы;
- сведения о доходе с предыдущего места работы;
- сведения о социаJIьных льготах;
- специ€Lпьность;
- занимаемая должность;
- н€Lпичие судимости;
- содержание трудового договора;
- состав декJIарируемых сведений о н€Lпичии материzLпьных ценностей;
- содержание декларации, подаваемой в н€tлоговые инспекции;
_ подлинники и копии прик€вов по личному составу;
- личные дела работников;
- основания к прикzвам по личному составу;
- иные персональные данные, предоставляемые работниками в соответствии с
требованиями трудового законодательства.



4.2.3. Члены семьи работников Оператора - для целей исполнения
трудового законодательства в рамках трудовых и иных непосредственно
связанных с ним отношений:
- фамили я) имя, отчество;
- степень родства;
- год и место рождения;
- паспортные данные и (или) данные свидетельства о рождении;
- страховой номер индивидуuLльного лицевого счета (СНИЛС);
- адрес регистрации по месту жительства;
- место работы или учебы;
- контактные данные;
- иные персон€rльные данные, предоставляемые работниками в соответствии с
требованиями трудового законодательства.

4.2.4. Клиенты и контрагенты Оператора (физические лица) - для целей
осуществления своей деятельности в соответствии с уставом Учреждения,
осуществления пропускного режима:
- фамилия) имя, отчество;
- дата и место рождения;
- паспортные данные;
- адрес регистрации по месту жительства;
- контактные данные;
- замещаемая должность;
- индивидуuLпьный номер н€tлогоплательщика;
- номер расчетного счета;
- иные персон€tльные данные, предоставляемые клиентами и контрагентами
(физическими лицами), необходимые для закJIючения и исполнения договоров.

4.2.5. Представители (работники) клиентов и контрагентов Оператора
(юридических лиц) - для целей осуществления своей деятельности в

соответствии с уставом Учреждения, осуществления пропускного режрIма:
- фамили я) имя, отчество;
- паспортные данные;
- контактные данные;
- замещаемая должность;
- иные персонzLльные данные, предоставляемые представителями (работниками)
клиентов и контрагентов, необходимые для заключения и исполнения договоров.

4.3. Обработка Оператором биометрических персон€Lльных данных
(сведений, которые характеризуют физиологические и биолсlгические

особенности человека, на основании которых можно установить его .lIичность)

осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации.
4.4. Оператором не осуществляется обработка специ€tльных категориЙ

персон€Lльных данных, касающихся расовой, национ€tпьной принадлежносТи,
политических взглядов, религиозных или философских убеждений, с:остояния

здоровья, интимной жизни, за исключением случаев, предусмотренных
законодательством РФ.



5. Порядок и условия обработки персональных данных

5.1. Обработка персонrtльных данных осуществляется Оператором в

соответствии с требован иями законодательства Р ос сийской Федерации,
5.2. Обработка персонЕLльных данных осуществляется с согласия субъектов

персонztльных данных на обработку их персон€tльных данных, а также без

такового в
Федерации.

случаях, предусмотренных законодательством Российской

5.3. Оператор осуществляет обработку персонЕLпьных данных для каждой

цели их обработки следующими способами:
- неавтоматизированная обработка персональных данных;
- автоматизированная обработка персон€Lльных данных с передачей полученной
информации по информационно-телекоммуникационным сетям или без таковой;
- смешанная обработка персональных данных.

5.4. К обработке персон€tльных данных допускаются работники Оператора,
в должностные обязанности которых входит обработка персонапьных данных.

5.5. Обработка персон€rльных данных дJuI

указанной в п. 2.3 Политики, осуществляется путем:
каждой цели обработки,

- получения персонztльных данных в устной и письменной форме
непосредственно от субъектов персональных данных;
- внесения персон€lльных данных в журнatлы, реестры и информационные
системы Оператора;
- использования иных способов обработки персон€Lпьных данных.

5.б. Не допускается раскрытие третьим лицам и распространение
персон€Lльных данных без согласия субъекта персонaLпьных данных, есл.и иное не

предусмотрено федеральным законом. Согласие на обработку персOн€Lпьных

данных, разрешенных субъектом персон€tльных данных для распрос]ранения,
оформляется отдельно от иных согласий субъекта персон€tльных данных на

обработку его персончLльных данных.
Требования к содержанию согласия на обработку персон€Lльных данных,

разрешенных субъектом персон€rльных данных
утверждены Приказом Роскомнадзора от 24.02.2021 Jф

5.7. Передача персон€Lльных данных органам дознания и слеlIствия, в

Федера_гrьную нЕrлоговую службу, Социальный фо"д России и другие

уполномоченные органы исполнительной власти и организации осуществляется
в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации.

5.8. Оператор принимает необходимые правовые, организационные И

технические меры для защиты персональных данных от неправомерного или
случайного доступа к ним, уничтожения, изменения, блокlIроваНИЯ,

распространения и других несанкционированных действий, в том числе:
- определяет угрозы безопасности персон€tльных данных при их обработке;
- принимает локzLпьные нормативные акты и иные документы,
отношения в сфере обработки и защиты персон€lльных данных;
- назначает лиц, ответственных за обеспечение безопасности

для распрос]]ранения,
18.

реryлирующие

персOн€л_пьных

данных в структурных подрЕ}зделениях и информационных системах ОпераТОРа;



- создает необходимые условия для работы с персон€Lльными данными;
- организует учет документов, содержащих персонztльные данные;
- организует работу с информационными системами, в которых обрабат,ываются
персон€tльные данные;
- хранит персон€Lпьные данные в условиях, при которых обеспечивается их
сохранность и искJIючается неправомерный доступ к ним;
- организует обучение работников Оператора, осуществляющих обработку
персон€Lльных данных.

5.9. Оператор осуществляет хранение персонапьных данных в форме,
позволяющей определить субъекта персон€UIьных данных, не дольше, чем этого
требует каждая цель обработки персон€Lльных данных, если срок хранения
персон€lльных данных не установлен федеральным законом, договором.

5.9.1. Персональные данные на бумажных носителях хранrIтся в

ДJUI КОТОРЫХ Э,ГИ СРОКИУчрежлении в течение сроков хранения документов,
предусмотрены законодательством об архивном деле в РФ (Федераrrьный закон
от22.10.2004 J\Ъ l25-ФЗ (Об архивном деле в Российской Федерации>, IIеречень
типовых управленческих архивных документов, образующихся в процессе
деятельности государственных органов, органов местного самоупраI}ления и
организаций, с ук€ванием сроков их хранения (утв. Приказом Росархива от
20.т2.2019 J\ъ 236)).

обрабатываемых в5.9.2. Срок хранения персон€Lпьных данных,
информационных системах персонЕLльных данных,
хранения персонЕtльных данных на бумажных носителях.

случаях:
5.10. Оператор прекращает обработку персон€Lпьных данных в следук)щих

- выявлен факт их неправомерной обработки. Срок - в течение трех рабочих дней
с даты выявления;
- достигнута цель их обработки;
- истек срок действия или отозвано согласие субъекта персон€tльных дilнных на
обработку ук€ванных данных, когда по Закону о персон€Lпьных данных
обработка этих данных допускается только с согласия.

5.11. При достижении целей обработки персон€lльных данных, а. также в

случае отзыва субъектом персонЕLльных данных согласия на их о{5работку
Оператор прекращает обработку этих данных, если:
- иное не предусмотрено договором, стороной которого, выгодоприобретателем
или поручителем по которому является субъект персонuLпьных данных;
- Оператор не вправе осуществлять обработку без согласия субъекта
персонЕrльных данных на основаниях, предусмотренных Закrэном
персональных данных или иными федеральными законами;
- иное не предусмотрено другим соглашением между Оператором и субъектом
персон€Lльных данных.

5.|2. При обращении субъекта персон€tльных данных к Оператору с

требованием о прекращении обработки персонЕtльных данных в срок, не
с даты получения Операторомпревышающий 10 рабочих дней

соответствуе,t сроку

соответствующего требов ания, обработка персонапьных данных прекращается,



за исключением случаев, предусмотренных Законом о персон€Lпьных данных.
Указанный срок может быть продлен, но не более чем на пять рабочих дней. ,,Щля

этого Оператору необходимо направить субъекту персон€tльных данных
мотивированное уведомление с ук€Lзанием причин продления срока.

5.13. При сборе персон€tльных данных, в том числе посредством
информационно-телекоммуникационной сети Интернет, Оператор обеспечивает
запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление,
изменение), извлечение персонztльных данных граждан Российской Федерации с
использованием баз данных, находящихся на территории Российской
Федерации, за исключением случаев, указанных в Законе о персон€Lльных

данных.

б. Актуализация, исправление, удаление, уничтожение
персональных данных, ответы на запросы субъектов на доступ

к персональным данным

б.1. Подтверждение факта обработки персон€lJIьных данных Оператором,
правовые основания и цели обработки персональных данных, а также иные
сведения, указанные в ч. 7 ст. 14 Закона о персон€Lпьных данных,
предоставляются Оператором субъекту персон€Lльных данных или его
представителю в течение l0 рабочих дней с момента обращения либо пOлучения
запроса субъекта персон€Lпьных данных или его представителя. .Щанrrый срок
может быть продлен, но не более чем на пять рабочих дней. Щля этого Оператору
следует направить субъекту персональных данных мотивированное уведомление
с ук€ванием причин продления срока предоставления запраtrlиваемой
информации.

В предоставляемые сведения не вкJIючаются персон€lльные данные,
относящиеся к другим субъектам персонaльных данных, за искJIючением
случаев, когда имеются законные основания для раскрытия таких персон€lльных

данных.
Запрос должен содержать:

- номер основного документа, удостоверяющего личность субъекта
персон€Lльных данных или его представителя, свеления о дате выдачи указанного
документа и выдавшем его органе;
- сведения, подтверждающие участие субъекта персон€tльных данных в

отношенияхс Оператором (номер договора, датазаключения договора,,условное
словесное обозначение и (или) иные сведения), либо сведения, иным образом
подтверждающие факт обработки персон€Lпьных данных Оператором;
- подпись субъекта персонzLльных данных или его представителя.

Запрос может быть направлен в форме электронного документа и подписан
электронной подписью в соответствии с законодательством
Федерации.

Оператор предоставляет сведения, указанные в ч. 7 ст.

Российской

|4 lJaKoHa о

персон€tльных данных, субъекту персонЕLIIьных данных или его представителю в



той форме, в которой направлены соответствующие обращение либо запрос,
если иное не ук€вано в обращении или запросе.

Если в обращении (запросе) субъекта персон€шьных данных не огражены
в соответствии с требованиями Закона о персон€Lпьных данных все необходимые
сведения или субъект не обладает правами доступа к запрашиваемой
информации, то ему направJIяется мотивированный откчв.

Право субъекта персон€шьных данных на доступ к его персон€Lльным

данным может быть ограничено в соответствии с ч. 8 ст. |4 Закона о

персонztльных данных, в том числе если доступ субъекта персон€Lльных данных
к его персон€lльным данным нарушает права и законные интересы третt,их лиц.

б.2. В случае выявления неточных персональных данных при обращении
субъекта персон€Lпьных данных или его представителя либо по их запросу или
по запросу Роскомнадзора Оператор осуществляет блокирование персонаJIьных

данных, относящихся к этому субъекту персон€tльных данных, с момента такого
обращения или получения ук€ванного запроса на период проверки, если
блокирование персон€Lльных данных не нарушает права и законные интересы
субъекта персональных данных или третьих лиц.

В случае подтверждениrI факта неточности персональных данных
Оператор на основании сведений, представленных субъектом персон€Lпьных

данных или его представителем либо Роскомнадзором, или иных необходимых
документов уточняет персон€шьные данные в течение семи рабочих днс:й со дня
представления таких сведений и снимает блокирование персонztльных данных.

б.3. В случае выявления неправомерной обработки персон€Lпьны}l данных
при обращении (запросе) субъекта персон€Lльных данных или его представителя
либо Роскомнадзора Оператор осуществляет блокирование неправомерно
обрабатываемых персонЕtльных данных, относящихся к этому субъекту
персонаJIьных данных, с момента такого обращения или получения запроса.

6.4. При выявлении Оператором, Роскомнадзором или; иным
заинтересованным лицом факта неправомерной или случайной передаЧи
(предоставления, распространения) персон€tльных данных (досlтупа к

персонЕLльным данным), повлекшей нарушение прав субъектов персонzLпьНых

данных, Оператор:
- в течение 24 часов - уведомляет Роскомнадзор о произошедшем инциденте,
предполагаемых причинах, повлекших нарушение прав субъектов персоН€tлЬнЫх

данных, предполагаемом вреде, нанесенном правам субъектов персонЕLпьных

данных, и принятых мерах по устранению последствий инцидента, а ТаКЖе

предоставляет сведения о лице, уполномоченном Оператором на взаимоДейСтВИе

с Роскомнадзором по вопросам, связанным с инцидентом;
_ в течение 72 часов - уведомляет Роскомнадзор о результатах внутреннеГо

расследования выявленного инцидента и предоставляет сведения () Лицах,

действия которых ст€tlrи его причиной (при наличии).
б.5. Порядок уничтожения персонаJIьных данных Оператором.
б.5.1. Условия и сроки уничтожениrI персонаJIьных данных Оператором:

- достижение цели обработки персональных данных либо утрата необходиМОСТи

достигать эту цель - в течение 30 дней;



- достижение максимzlльных сроков хранения документов, содержащих
персонztльные данные, - в течение 30 дней;
- предоставление субъектом персонuLльных данных (его представителем)
подтверждения того, что персонzLльные данные пол}п{ены незаконн0 или не
являются необходимыми для з€uIвленной цели обработки, - в течение семи

рабочих дней;
- отзыв субъектом
персон€lльных данных,

персон€Lльных данных согласия
если их сохранение для цели их

на обрабсlтку

обработки более
его
не

требуется, - в течение 30 дней.
6.5.2. При достижении цели обработки персон€Llrьных данных, а также в

случае отзыва субъектом персонzLпьных данных согласия на их обработку
персон€tльные данные подлежат уничтожению, если:
- иное не предусмотрено договором, стороной которого, выгодоприобретателем
или пор)п{ителем по которому является субъект персон€Lпьных данных;
- оператор не вправе осуществлять обработку без согласия субъекта
персон€tльных данных на основаниях, предусмотренных Законом о
персон€lльных данных или иными федеральными законами;
- иное не предусмотрено другим соглашением между Оператором и субъектом
персонutльных данных.

б.5.3. Уничтожение персон€tльных данных осуществляет комиссия
созданная прик€lзом начальника Учреждения.

б.5.4. Способы уничтожения персон€tльных данных устанавливаются в
лок€Lльных нормативных актах Оператора.

Начальник юридического отдела С.М. Корпан

СОГЛАСОВАНО:

Начальник отдела по работе с персон€Lпом йИ Т.Н. Воробьева

Нача_гtьник финансового отдела И.Л. Чепец


